致勞工署署長謝凌潔貞太平紳士、勞工及福利事務局張建宗局長台鑑：

抗議政府外判漏洞
容許無良外判公司    剋扣「飯鐘錢」
    上星期行政會通過最低工資28元，根據「臨時最低工資委員會」估計：4.5萬勞工被裁員，20萬勞工會被削工時，受影響工種包括保安、清潔、飲食、零售、及院舍等行業，近星期已有飲食業及私營安老服務傳出剋扣「飯鐘錢」的例子。可惜，勞工及福利局張建宗局長逃避責任(只表示「無違反法例」)，完全沒有考慮檢討勞工法例保障！
    對於為數約十萬的政府外判合約工、以及公營部門的外判工，社協非常擔心明年最低工資實行前後，外判公司會以各種理由，進一步削減外判工的工時，社協非常不認同「政府漠視外判漏洞」，默許外判公司剋扣「飯鐘錢」，外判工工時被削減，本會今日聯同食環署 / 產業署 / 康文署 / 房屋署外判清潔工 (均被剋扣「飯鐘錢」)，與勞工署官員開會反映不滿。
    本會上星期二曾透過張國柱議員，向政府行政署查問究竟現時全港有多少政府外判合約，外判工是沒有「飯鐘錢」的，政府至今尚未回應。從勞工及福利局張建宗局長「回應大家樂剋扣「飯鐘錢」事件」，可見張局長並無意識在「最低工資立法後」，如何保障外判工不被「無理削減工時(如扣飯鐘錢等方法)」。而政府帶頭容許外判公司剋扣「飯鐘錢」，亦變相鼓勵其他私營公司傚法。
    本年10月13日特首施政報告表示：維護弱勢社群方法包括：立法保障最低工資、十八區跨區交通津貼、欠薪刑事化等政策。本會於2010年8月22日完成「基層勞工生活質素研究2010」，超過七成受訪者從事體力勞動的工作，包括清潔 (26%)、建造業 (21%)、運輸業(15%) 和飲食業 (13%)。以上行業皆為違反勞工保障的「重災區」，當中違反勞工法例的事項包括沒有向僱員提供有薪假期 (66%)、年假 (56%)、法定假期 (55%) 以及欠供強積金 (49%)。令人震驚的是，即使有六成六的僱主違反勞工法例，當中超過七成的受訪者表示會啞忍兼繼續工作，反映基層勞工由於擔心被僱主秋後算賬，為免手停口停而未有主動申訴。
此外，「長時間」及「低工資」嚴重影響基層勞工生活質素。本會研究顯示大多基層勞工受到腰背痛 (74.2%) 和關節痛 (61.4%) 等痛症困擾；六成以上受訪者有精神困擾 (如情緒低落、精神緊張及心情煩燥)；超過一半基層勞工減少與親友聚會、沒有人可提供情緒支援；一半受訪家庭逾4年沒有一家人晚上外出用膳。以上情況均反映「標準工時」政策是刻不容緩的。
本會與基層勞工要求如下：
(1) 檢討現時418勞工條例漏洞：無「飯鐘錢」保障、如何保障不符合418條件的基層勞工、連放四天病假才可取得4/5薪金病假準貼的過嚴規定等；
(2) 最低工資實行前，政府須為外判合約制定政策(包括每4小時設立半小時飯鐘錢)，以免外判公司「無理削減外判工的工時」；

(3) 提高十八區跨區交通津貼的申請入息上限 (由6500元增加至7500元)，並提高2人或以上家庭 (1人工作) 的入息限額 (因家庭開支較大)；
(4) 現時政府檢控力度不足，致令基層勞工仍然面對「僱主嚴重違反勞工法例」情況，政府應加強檢控，以確保「欠薪刑事化」有效推行；
(5) 在最低工資立法後，政府應加快落實「標準工時」政策，以改善基層勞工的生活質素。
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基層勞工關注組

二零一零年十一月十八日
四個政府部門：外判清潔工被扣飯鐘錢情況2010

	政府部門
	外判公司
	區域
	工時
	工資1
	飯鐘
	

	審計署
	時運滅蟲服務有限公司
	灣仔政府合署

長沙灣政府合署
	9小時

7:30am – 4:30pm

2小時午膳
	5450元

29.9元/小時
	有飯鐘

無錢
	08年4月1日至

11年3月31日

	康文署
	碧瑤清潔有限公司
	深水埔區公園清潔
	8.5小時

6:45am - 3:15pm

(半小時午膳)
	5400元

25.9元/小時
	有飯鐘

無錢
	

	房屋署
	怡泰清潔公司
	石硤尾區清潔
	9小時

8:30am – 5:30pm

(1小時午膳)
	5400元

25.9元/小時
	有飯鐘

無錢
	10年3月1日至

11年2月28日

	食環署
	莊臣有限公司
	深水埔街道清潔

(日間)
	9.5小時

6:30am – 4:00pm

(12:00pm – 1:00pm午膳)
	5440元

(24.6元/小時)
	有飯鐘

無錢
	09年6月1日至

11年5月31日

	
	莊臣有限公司
	油麻地區公廁

(晚間)
	6小時

(5:00pm – 11:00pm)

(無膳食時間)
	3500元

(22.4元/小時)
	無飯鐘
	10年5月1日至 

12年4月30日

	
	惠康清潔有限公司
	油麻地區公廁

(日間)
	8小時

(7:30am – 3:30pm)
	5200元

(25元/小時)
	有飯鐘

有錢
	04年3月1日至

06年2月28日
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1 時薪計算並不包括用膳時間，原因是外判公司並沒有提供飯鐘錢 (時薪 = 月薪 / 26日 / 每日工時)
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